
สรุปมติที่ประชุมคณะกรรมการประจำสำนักงานมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 11/๒๕๖6 
วันพฤหัสบดีที่ 16 พฤศจิกายน พ.ศ.๒๕๖6 

 
วาระที่ เร่ือง มติท่ีประชุม งานที่ต้องดำเนินการ ผู้ปฏิบัต ิ ผลการดำเนินงาน 

วาระที่ ๑ เร่ืองเพ่ือทราบ     
1.1 เรื่องที่ประธานแจ้งเพ่ือทราบ     

 - - - - - 

วาระที่ 2 เร่ืองรับรองรายงานการประชุม     
2.1 เรื่องรับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ี 

10/2566 วันพฤหัสบดีที่ 19 ตลุาคม  
พ.ศ.2566 

รับรองโดยไมม่ีการแกไ้ข  - - - 

วาระที่ 3 เร่ืองสืบเนื่อง     
3.1 แบบเสนอเรื่องเพื่อบรรจเุข้าวาระการประชุม

คณะกรรมการประจำสำนักงานมหาวิทยาลัย 
ทราบ - - - 

3.2 ผลการจัดสรรอัตรากำลังพนักงาน
มหาวิทยาลยัของหน่วยงานสังกัดสำนักงาน
มหาวิทยาลยั 

ทราบ - - - 

วาระที่ 4 เร่ืองเพ่ือพิจารณา     
4.1 เรื่องเพื่อพิจารณา     

 4.1.1 การเข้าสูต่ำแหน่งระดับชำนาญการ
ของพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนบัสนุนและ
ช่วยวิชาการ 

เห็นชอบ 1 ราย 
- กองทรัพยากรมนุษย์ 1 ราย 

จัดทำบันทึก ฝ่ายเลขานุการ บันทึกท่ี อว 
6501.02/733 ลว.16 

พ.ย.2566 
 4.1.2 การขออนุมตัิจัดสรรอัตรากำลังเพื่อ

ทดแทนพนักงานมหาวิทยาลัยเกษียณอายุ 
สังกัดกองกายภาพและสิ่งแวดล้อมยั่งยืน 
 
 

เห็นชอบการจัดสรรอัตรากำลัง 1 อัตรา  
- ตำแหน่งช่างไฟฟ้า คุณวุฒิประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง 
(ปวส.) 1 อัตรา 

จัดทำบันทึก ฝ่ายเลขานุการ บันทึกท่ี อว 
6501.02/734 ลว.16 

พ.ย.2566 



2 
 

วาระที่ เร่ือง มติท่ีประชุม งานที่ต้องดำเนินการ ผู้ปฏิบัต ิ ผลการดำเนินงาน 
 4.1.3 การจัดการความรู้ สำนักงาน

มหาวิทยาลยั ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
1. มอบงานบริหารงานส่วนกลางดำเนินการร่างแผนการ
จัดการความรู้ในภาพรวมสำนักงานมหาวิทยาลยั โดย
หัวข้อครอบคลุม 3 ด้าน คือ ด้านการเงิน ด้านบรหิารงาน
บุคคล และด้านแผนปฏิบตัิการ และนำเสนอที่ประชุมใน
ครั้งต่อไป ท้ังนี้ หัวข้อหรือประเดน็การจัดการความรู้อาจ
ได้มาจากปัญหา หรือความต้องการของหน่วยงานหรือ
บุคลากรสังกัดสำนักงานมหาวิทยาลัยเรียงลำดับตาม
ความสำคญั 
2. เสนอแนะให้หน่วยงานสังกัดสำนักงานมหาวิทยาลัย
จัดทำแผนการจัดการความรู้ในระดับหน่วยงาน 

- - - 

4.2 เรื่องแลกเปลี่ยนเรียนรู ้     
 - - - - - 

วาระที่ 5 เร่ืองอ่ืน ๆ      
 - - - - - 

 


